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工资补贴计划（Wage Subsidies）
工资补贴计划是一项高达 10,000 澳币的财政激励措施，用于帮助企业支付雇用符合条件的新员工从事长期工作的成本。
与就业服务提供者（Employment Services Provider）*沟通您的招聘需求。他们将帮助您找到适合您业务的人选、评估您的资质并向您解释工资补贴协议的运作方式。
我的企业符合计划的资格条件吗？
服务提供者将评估您的资质，并确定工资补贴计划是否是最适合您的支持形式。您的企业至少须：
· 具备 ABN 的合法法人实体
· 有一个持续空缺的职位，每周提供至少 15 小时的工作
· 拥有一个经 myGovID 和关系授权管理器（Relationship Authorisation Manager）验证有效的 Workforce Australia Online for Business 帐户
· 在符合条件的员工开始工作后的 28 天内批准您的工资补贴协议。
哪些员工符合资格条件？
服务提供者将帮助您找到适合您业务的人员并评估其资质。以下人士不能获得工资补贴：
· 您的直系亲属
· 过去两年内您曾雇用过的人（包括您从自己的其他公司雇用过的）
· 已经或将会获得其他政府资助的人。
我如何获得工资补贴？
您的第一步是与服务提供者沟通。您还需要一个经 myGovID 验证的 Workforce Australia Online for Business 帐户。如果您没有相关帐户，服务提供者可以帮助您建立一个。您需要一个账户来批复和管理您的工资补贴协议。
服务提供者可能会与您协商工资补贴协议的条款。其中包括：
· 最高补贴金额（最多 10,000 澳币）
· 每周所需的最少工作时长（15 至 40 小时之间）
· 协议期限（最长 26 周）。
[bookmark: _gjdgxs][bookmark: _30j0zll]如果您获得工资补贴，您必须在员工开始工作后 28 天内由服务提供者通过电子邮件发送的链接批准该协议。
您必须满足协议的所有条款和条件才有资格获得补贴。请仔细阅读您的协议，如果有任何疑问，请咨询您的服务提供者。
想要了解更多信息吗？
· 请在网站 https://www.workforceaustralia.gov.au/businesses/help/hire/providers/ 搜索本地服务提供者
· 拨打全国客户服务热线（National Customer Service Line）13 62 68
· 访问 https://www.workforceaustralia.gov.au/businesses/help/financial-support/wage-subsidies
*残疾人就业服务提供机构（Disability Employment Services Providers）也提供工资补贴支持，请访问 https://www.jobaccess.gov.au/service-providers/subsidised-wages-people-with-disability 了解更多信息
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